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4.1.

BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah BAPPEDA

Tujuan dan sasaran Bappeda Kabupaten Pasuruan merujuk pada
sasaran daerah yang tertuang pada RPJMD Kabupaten Pasuruan Tahun
2018-2023. Penjabaran tujuan dalam sasaran dan indikator serta target
kinerja sasaran dalam 5 tahun mendatang adalah sebagaimana tertuang

dalam tabel berikut :

BAB IV-1



Rencana Strategis Bappeda | 2018-2023

Tabel 4.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah
Tahun
INDIKATOR TUJUAN / Dasar / TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN KONDISI
NO. TUJUAN /SASARAN SASARAN KX?VTISI PADA TAHUN KE - AKHIR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023
(1) (2) (4) (S) (S) (6) (7) (8) () (10)
1 Tujuan 1 Indikator Tujuan
Meningkatkan
Kualitas Perencanaan | Nilai SAKIP Perencanaan 22.75 23,00 23,50 24.00 24,50 25.00 25.00
Pembangunan
1.1 Sasaran 1 Indikator Sasaran
Terwujudnya sistem
perencanaan Persentase Perangkat
pembangunan daerah | Daerah yang mempunyai N/A 84 % 38 % 91 % 95 % 100 % 100 %

yang partisipatif,
terintegrasi dan
berkelanjutan.

dokumen perencanaan
yang baik

(sesuai regulasi; keselarasan
dok perencanaan rpjmd-
renstra, rpjmd-rkpd, renstra-
renja, rkpd-renja, rkpd-kua
ppas; partisipatif)

1. sesuai permendagri
86/2017 ( sistematika
RENSTRA dan RENJA) 10%
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Tahun
INDIKATOR TUJUAN / Dasar / TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN KONDISI
NO. TUJUAN /SASARAN SASARAN KXI‘:;T]SI PADA TAHUN KE - AKHIR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023
(1) (2) (4) (5) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

2. keselarasan dok
perencanaan RENSTRA -
RPJMD ( Tujuan, Indikator
Tujuan, Program, Indikator
Program dan Target Kinerja)
20%

3. keselarasan dok
perencanaan RKPD - RPJMD
( Program, Indikator dan
Target Kinerja ) 10% khusus
BAPPEDA

4. keselarasan dok
perencanaan RENSTRA -
RENJA ( Program, Kegiatan,
Indikator dan Target Kinerja
) 15%

5. keselarasan dok
perencanaan RKPD - RENJA
( Program, Kegiatan,
Indikator, Target Kinerja dan
Pagu Indikatif ) 20%
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NO.

TUJUAN /SASARAN

INDIKATOR TUJUAN /
SASARAN

Tahun
Dasar /
Kondisi

Awal

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN

PADA TAHUN KE -

KONDISI
AKHIR

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2023

(1)

(2)

(4)

(S)

(S)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

6. keselarasan dok
perencanaan KUA PPAS -
RKPD ( Program, Kegiatan
dan Pagu Indikatif ) 10%
khusus BAPPEDA

7. keselarasan RENJA OPD -
Berita Acara MUSRENBANG
RKPD ( Program, Kegiatan
dan Lokasi ) 10%

8. keselarasan Dokumen
Perencanaan PD (Renstra,
Renja) dengan Dokumen
Perencanaan Sektoral 5%

Catatan Khusus : Untuk
Perangkat Daerah selain
BAPPEDA kategori Baik (
70% - 80% ), dibawah 70%
dikategorikan Tidak Baik

Catatan Khusus: Untuk
BAPPEDA kategori Baik (
Minimal 90% )

Meningkatnya hasil
penelitian dan
pengembangan

Persentase hasil penelitian
dan pengembangan yang
ditindaklanjuti

N/A

80 %

85 %

90 %

95 %

100 %

100 %
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Tahun
INDIKATOR TUJUAN / Dasar / TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN KONDISI
NO. TUJUAN /SASARAN SASARAN KXI‘:;T]SI PADA TAHUN KE - AKHIR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023
(1) (2) (4) (5) (S) (6) (7) (8) (9) (10)

sebagai dasar
kebijakan daerah.

(Hasil penelitian dan
pengembangan yang
ditindaklanjuti / Akumulasi
Jumlah Penelitian dan
Pengembangan yang
dilakukan mulai tahun 2018)
* 100 %

Ditindak lanjuti : Dijadikan
produk hukum/Sebagai
dasar pelaksanaan kegiatan
Perangkat
Daerah/Ditindaklanjuti oleh
penelitian dan
pengembangan
selanjutnya/Dilaporkan
kepada Kepala Daerah
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